
 

高职学生职业素养调查问卷 
 

1.性别：    男           女 

2.年级：    一年级   二年级    .三年级 

3.您了解什么是职业素养吗？(         )  

           非常了解        基本了解       不了解 

4.您如何看待职业素养对职业生涯的作用？(         )  

 非常重要        影响一般      没有作用 

5.您如何看待自己当前的职业素养情况？(         )  

非常满意         一般             不满意 

6.您对自身今后的职业生涯是否有规划？(         )  

有明确的目标并付诸行动      等待长辈安排     没有详细规划     从未考虑 

7.今后在求职过程中您会最看重哪点？(         )  

工资待遇         专业对口    发展空间 

8.您对现在求职形势的看法？(         )  

           乐观                一般             不乐观 

9.您认为造成当前大学生就业竞争日趋激烈的主要原因是什么？[可多选](         )  

企业要求过高        自身要求过高         缺乏工作经验 

专业对口岗位少    职业素养缺乏         其他 

10.您的就业观念是什么？(         )  

            一步到位，有固定工作      

 先就业，后择业     

 自主创业    

 不就业，继续深造 

11.学校目前的职业素养教育模式对您的职业素养提升帮助明显吗？(         )  

 明显          一般            基本没作用 

12.您会主动通过参与社会实践、学科竞赛等途径提升自身综合素养吗？(         )  

  会             不会 

13.您感觉自己在实习实训过程中工作主动性（心态）方面表现怎么样？ 

好               较好            一般        较差 

14.您感觉自己在实习实训过程中工作责任心方面表现怎么样？ 

好               较好            一般        较差 

15.您感觉自己具备的安全法律意识怎么样？ 

好               较好            一般        较差 

16.在上学期间，您能按时上下课，不迟到不早退吗？(         )  

 完全可以              偶尔迟到或早退      经常迟到或早退 

17.在实训或者实习期间，您能按时上下班，自觉遵守规章制度吗？(         )  

 完全可以 

 偶尔迟到或早退，基本遵守规章制度 



 经常迟到或早退，无法自觉遵守规章制度 

18.您对实习实训期间承担工作压力（心态）方面情况如何？ 

好               较好           一般         较差 

19.您对实习实训期间与他人在团队协作方面的情况如何？ 

好               较好           一般         较差 

20.您在实习实训期间认为自身的敬业精神方面如何？ 

好               较好           一般         较差 

21.您实习实训期间在工作规范性方面的做得如何？ 

好               较好           一般         较差 

22.您实习实训期间在工作执行力方面的做得如何？ 

好               较好           一般         较差 

23.您实习实训期间在相关知识信息搜集方面做得如何？ 

好               较好           一般         较差 

24.您对自己在思维敏捷、理解力方面的评价如何？ 

好               较好           一般         较差 

25.您对自身在组织协调能力方面的评价如何？ 

好               较好           一般         较差 

26.您对所学专业是否感兴趣？  

 兴趣浓厚  兴趣一般 

27.您会经常到学校图书馆借阅专业书籍吗？ 

            经常去      偶尔借一次                    一般不去 

28.您认为自身与周围同学是否具备诚实守信、吃苦耐劳、勇于创新、的品质？  

    普遍具有  基本具有   比较缺乏 

29.大学期间，您有过被诈骗的经历吗？ 

 有过          有过多次   没有 

30.大学课余时间您通常做些什么？[可多选] 

 学习                       游戏、电影 、逛街       体育活动   

 社团活动               社会实践                        其他 

31.您认为学校可以通过哪些途径加强职业素养教育？[可多选]  

 开设相关课程       加强实习实训                举办有关讲座 

 组织各类竞赛       营造校园文化氛围        其他 

32.对于学校讲授的专业知识，您掌握的如何？  

 能够很好地掌握所学专业知识 

 基本能够掌握所学专业知识 

 不能掌握所学专业知识 

33.在实际工作或实训中，您尝试过运用所学知识创造性地提出并解决实际问题吗？ 

 尝试过    并未做过   没有想过此类问题 

34. 你到一个新环境的适应性怎么样？ 

 很快适应  较快适应   一般    较慢适应   很慢才适应 



35.你与人交往与沟通的能力怎么样？ 

 很强      较强       一般    较弱       很弱 

36.您认为用人单位选拔人才看重的是： [可多选] 
 

 专业技术能力           基本职业素养         社会交往能力 

 社会经验               思想品德             学校知名度 

 学习成绩               其他 

37.您对当今大学生就业形势严峻的态度是： 

 找工作很容易，我有信心 

 通过努力提高技能，是可以找到工作的 

 找工作很难，但还是有信心找到工作 

 找到较为合适的工作太难了 

 没有信心找到工作 

38.您认为自己最缺乏的职业素养有哪些？ [可多选] 

 演讲、口才       遵守纪律     积极主动        适应能力 

 情绪控制         抗压能力     学习能力        创新能力 

 沟通能力         吃苦耐劳、爱岗敬业                         时间管理 

 项目管理         分析和解决问题的能力           团队协作能力 

 责任意识         敬业精神     良好的心理素质   其他 

39.您对您现在的工作或者未来憧憬的工作的职业价值有什么认识吗？ 

 不知道什么是职业价值，没有思考过 

 了解职业价值，但没有过多地思考过 

 选工作时，认真分析过职业价值，感觉自己的工作能够实现自我价值 

40.您认为是否有必要参加职业素养培训？ 
 

 非常有必要       有必要       有必要，但自己不需要 

 不是很必要，可有可无            不必要 

41.您喜欢何种形式的职业素养培训？ [可多选] 
 

 专题讲座形式     模拟演练面试技巧，沟通技巧 

 课堂学习         拓展训练 

 一对一训练       其他 
 
42.你认为职业素养培训对学习、生活和工作的意义是： [可多选] 
 

 有效规划大学时间，使大学生活更有意义 

 提前锻炼自己的职业技能，为求职做准备 

 综合提升个人价值 

 没有意义 

 其他 

43.如果参加《职业素养》这门选修课，你希望得到什么样的效果？ [可多选] 
 

 能应对自如各种类型的面试 

 找到自己满意的工作 



 提升自己的综合素质，能否找到工作其次 

 在工作中提升竞争力 

 自己觉得学到东西就行 

 其他 

44.关于职业素养方面，您还有什么问题、意见和建议吗？ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

非常感谢您的参与，谢谢！ 


